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DERS TANIM VE UYGULAMA BIiLGILERI

Dersin Ad1 Kodu Yariyth T+U Saat  Kredisi AKTS
STRATEJIK YONETIM BA-401 GUZ 3+0 3 5

On Kosul

Dersleri

Dersin Tiirii
Dersin Dili

Dersin
Koordinatorii

Dersi Verenler

Dersin
Yardimcilari

Dersin Amaci

Dersin Ogrenme
Ciktilar

Dersin Icerigi

Zorunlu

Ingilizce

Sirketlerin rekabet avantaji1 yakalayarak uzun vadeli performans
saglamak icin kullanabilecegi stratejiler konusunda bilgilendirmek ve
pekistirilmesini saglamak

Bu dersin sonunda 6grenciler:

Gilinlimiiziin degisen pazarlarinda nasil rekabet tistlinliigi
yaratacaklarini anlarlar.

Orgiitsel vizyonu, misyonu, hedefleri tanimlamay1 6grenitler.
Orgiitsel hedeflere ulagsmak igin gerekli olan stratejik yontemleri
gelistirmeyi 6grenirler.

Kurumun 6rgiitsel hedeflerine ulagsmasi igin stratejik araglari nasil
kullanmalar1 gerektigini 6grenirler.

Bir igletmenin/kurumun sorunlarinin giderilmesi, uzun vadede
rekabet Uistiinliigii saglamas1 ve daha kalic1 basarilar elde etmesi
icin gerekli stratejik kararlar1 alma ve uygulama yeteneklerini
gelistirirler.

Stratejik yonetim kavrami ve tanimlar

Stratejik yonetimin temelleri

Global stratejik planlama

Etik, sosyal sorumluluk ve siirdiirebilirlik
Strateji tiirleri

Stratejinin vizyon, misyon ve hedefler ile iligkisi
I¢ cevrenin incelenmesi

Dis ¢evrenin incelenmesi

Strateji iretmek




* Stratejnin uygulanmast
* Stratejide giincelleme ve iyilestirmeler

HAFTALIK KONULAR VE iLGILI ON HAZIRLIK SAYFALARI

Hafta

1

10

12

13

14
15

Konular

Stratejik yonetim kavrami ve tanimlar

Stratejik yonetimin temelleri

Global stratejik planlama

Etik, sosyal sorumluluk ve siirdiirebilirlik

Strateji tiirleri

Stratejinin vizyon, misyon ve hedefler ile iliskisi

Ara sinavi

I¢ cevrenin incelenmesi

D1s gevrenin incelenmesi

Strateji iretmek

Stratejinin uygulanmasi

Stratejide giincelleme ve iyilestirmeler

Proje sunumu
Proje sunumu

On Hazirhk

Literatiirden ilgili
makaleler 6n hazirlik
icin verilecektir.

Literatiirden ilgili
makaleler 6n hazirlik
icin verilecektir.

Literatiirden ilgili
makaleler 6n hazirlik
icin verilecektir.

Literatiirden ilgili
makaleler 6n hazirlik
icin verilecektir.

Literatiirden ilgili
makaleler 6n hazirlik
icin verilecektir.

Literatiirden ilgili
makaleler 6n hazirlik
icin verilecektir.

Literatiirden ilgili
makaleler 6n hazirlik
icin verilecektir.

Literatiirden ilgili
makaleler 6n hazirlik
icin verilecektir.

Literatiirden ilgili
makaleler 6n hazirlik
icin verilecektir.

Literatiirden ilgili
makaleler 6n hazirlik
icin verilecektir.




16 Final Sinavi

KAYNAKLAR
Ders Notu Bu derse ait ders notlar1 ve slaytlar, tartisma, 6rnek olaylar

Ders Kitabi: David,F;Forest, D. Strategic Management (2017, 16"

Diger Kaynaklar edition) Pearson Education Limited

MATERYAL PAYLASIMI

Dokiimanlar

Odevler 1 dénem projesi

Sinavlar 1 Ara Sinav ve 1 Final Sinavi

DEGERLENDIRME SISTEMi

YARIYIL iCi CALISMALARI SAYISI KATKI PAYI
Ara Smav 1 30
Odev 1 30
TOPLAM 60
Yilicinin Basariya Orani 60
Finalin Basariya Oram 1 40
TOPLAM 100

Ders Kategorisi

Temel Bilimler ve Matematik

Miihendislik Bilimleri

Sosyal Bilimler %100

DERSIN OGRENIM CIKTILARININ PROGRAM YETERLILIKLERIi iLE
ILiSKiSi

e Katki Diizeyi
No Program Yeterlilikleri
12 34 5
Pazarlama, insan kaynaklar1 yonetimi, liretim yOdnetimi, muhasebe
1 ve finans gibi isletmenin alt alanlarinda bilgi toplamak ve bu bilgiyi X

firmanin biitiin misyon ve vizyonuna entegre etmek ve uygulamak.

Bilgi teknolojisi ve aragtirma yontemlerini kullanarak; veriyi
edinme, yorumlama, sentezleme ve sonuglar1 karar vermede
kullanarak, kritik ve stratejik diisiinceyi is problemlerini ¢ézme ve
analiz etmede uygulamak.

Kiiresellesmenin sirketler, insanlar ve ulusal ekonomiler lizerindeki
3 etkisini farkli hukuki, siyasi ve ekonomik sistemleri gbz Oniinde X
bulundurarak anlamak.

9 Daha iyi iirin, hizmet ve silire¢ yaratmada inovasyonun roliinii X




anlamak.

gisterme yetenegi.

Yazili profesyonel iletisimde ve resmi sozlii sunumlarda yeterlilik

Liderlik yeteneklerine sahip olma ve grup gorevlerini yerine

getirmede takim olusturma ve isbirlikgilik yeteneklerini kullanma.

Is yerlerindeki hukuki ve etik sorunlari tamimak, bu sorunlarm
7 potansiyel sonuglarinin farkinda olmak ve bunlara alternatif x

coziimler liretmek.

Orgiitsel ~ kapsamda, kararlarda ve is uygulamalarinda
8 siirdiirelebilirlik ve kurumsal sosyal sorumluluk kavramlarini x

anlamak.

Devamli olarak profesyonel, saygili, diiriist, adil ve mantikli bir
5 bi¢imde davranmak ve etik prensipleri ve mantiksal akil yiirlitmeyi X

is kararlarin1 almak ve dogrulamak i¢in kullanmak.

*1’den 5’e kadar artarak gitmektedir.

AKTS /IS YUKU TABLOSU
Etkinlikler

Ders Siiresi (Smav haftasi dahildir: 16x toplam ders saati)
Smif Dis1 Ders Calisma Siiresi (On ¢aligma, pekistirme)
Internette tarama, kiitiiphane galismasi

Sunum

Odevler

Arasinavlar

Yariyil Sonu Sinavi

Toplam Is Yiikii

Toplam Is Yiikii / 30

Dersin AKTS Kredisi

Stiresi  Toplam

Etkinlikler (Saat) I Yiikii
16 3 48
16 2 32
16 3 48
1 1 1
1 17 17
1 2 2
1 2 2
150 /30
5




